Kiểm định-Mẫu 2

	BỘ CÔNG THƯƠNG

TRƯỜNG CĐ KINH TẾ - KỸ THUẬT CÔNG THƯƠNG
	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc





PHIẾU LẤY Ý KIẾN PHẢN HỒI CỦA
 HỌC SINH, SINH VIÊN SẮP TỐT NGHIỆP VỀ CHẤT LƯỢNG ĐÀO TẠO  KHÓA HỌC                

Ngày khảo sát: ……/………/20….

Thân gửi Anh/Chị học sinh, sinh viên của Trường!


Nhằm thực hiện tốt mục tiêu đào tạo học sinh, sinh viên tốt nghiệp ra trường có đủ kiến thức, kỹ năng chuyên môn nghiệp vụ và phẩm chất đạo đức, nghề nghiệp đáp ứng nhu cầu xã hội. Trường Cao đẳng Kinh tế-Kỹ thuật Công Thương tổ chức lấy ý kiến phản hồi của Anh/Chị về chất lượng đào tạo khóa học. Nhà trường trân trọng đề nghị Anh/Chị cung cấp thông tin theo các nội dung dưới đây:

A. Thông tin cá nhân

1. Họ và tên (có thể không ghi): 
....................
Năm sinh: .....................
2. Giới tính:       Nam   

Nữ     
3. Khóa học:……………...................…..…         
Lớp học: ...............................................
4. Ngành học:……………...........................              
Bậc học: ................................................
5. Địa chỉ liên hệ khi cần:  ............................................................................................................
6. Điện thoại:………………………………………. 
Email: ...................................................
B. Chất lượng đào tạo của khóa học

Anh/Chị hãy cho biết ý kiến của mình bằng cách đánh dấu (X) vào các ô tương ứng theo mức độ từ 1 đến 4
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	Không đồng ý
	Phân vân
	Đồng ý
	Hoàn toàn đồng ý


	TT
	Nội dung lấy ý kiến
	Các mức độ

	
	
	(
	(
	(
	(

	Mục tiêu và chương trình đào tạo

	1
	Mục tiêu của chương trình đào tạo phù hợp với nhu cầu xã hội.
	
	
	
	

	2
	Chuẩn đầu ra của ngành đào tạo nêu rõ kiến thức, kỹ năng và phẩm chất người học cần đạt được.
	
	
	
	

	3
	Các môn học, mô đun tích hợp đủ các kiến thức và kỹ năng theo chuẩn đầu ra của ngành đào tạo.
	
	
	
	

	4
	Trình tự các môn học, mô đun của ngành đào tạo được thiết kế logic.
	
	
	
	

	5
	Nội dung chương trình được cập nhật, đổi mới kịp thời.
	
	
	
	

	6
	Tỷ lệ phân bố giữa lý thuyết và thực hành hợp lý.
	
	
	
	

	Đội ngũ giảng viên

	7
	Giảng viên có kiến thức chuyên môn tốt, thường xuyên cập nhật kiến thức mới.
	
	
	
	

	8
	Giảng viên có phương pháp giảng dạy tốt.
	
	
	
	

	9
	Giảng viên nhiệt tình, sẵn sàng giúp đỡ học sinh, sinh viên.
	
	
	
	

	10
	Giảng viên đảm bảo giờ lên lớp theo kế hoạch giảng dạy.
	
	
	
	

	11
	Học sinh, sinh viên được đánh giá công bằng, công khai và khách quan.
	
	
	
	

	Quản lý và phục vụ đào tạo

	12
	Các yêu cầu chính đáng của học sinh, sinh viên được giải quyết kịp thời.
	
	
	
	

	13
	Học sinh, sinh viên được bảo đảm các chế độ chính sách xã hội đúng quy định.
	
	
	
	

	14
	Cán bộ phục vụ, hỗ trợ việc học tập của học sinh, sinh viên nhiệt tình, trách nhiệm.
	
	
	
	

	15
	Học sinh, sinh viên được giao lưu, đối thoại trực tiếp với lãnh đạo Nhà trường để phản hồi về các hoạt động của Trường.
	
	
	
	

	16
	Học sinh, sinh viên được cung cấp đủ, kịp thời giáo trình tài liệu học tập.
	
	
	
	

	17
	Thư viện của nhà trường đáp ứng tốt điều kiện học tập và nghiên cứu của học sinh, sinh viên.
	
	
	
	

	18
	Phòng thực hành/thí nghiệm đáp ứng được mục tiêu của ngành đào tạo.
	
	
	
	

	Sinh hoạt và đời sống

	19
	Các hoạt động Đoàn và Hội hỗ trợ thiết thực cho học tập và nghiên cứu.
	
	
	
	

	20
	Nhà trường đáp ứng tốt nhu cầu văn hóa, văn nghệ
	
	
	
	

	21
	Nhà trường đáp ứng tốt nhu cầu thể dục, thể thao cho học sinh, sinh viên.
	
	
	
	

	22
	Nhà trường đáp ứng tốt nhu cầu học tập và sinh hoạt cho học sinh, sinh viên.
	
	
	
	

	Đánh giá chung

	23
	Học sinh, sinh viên được trang bị đầy đủ kiến thức và kỹ năng cho nghề nghiệp.
	
	
	
	

	24
	Học sinh, sinh viên được bồi dưỡng về phẩm chất đạo đức nghề nghiệp, kỹ năng sống cần thiết trước khi ra trường. 
	
	
	
	

	25
	Nhà trường là cơ sở đào tạo có môi trường học tập tốt cho học sinh, sinh viên.
	
	
	
	

	26
	Trường Cao đẳng Kinh tế-Kỹ thuật Công Thương là trường Cao đẳng đào tạo có uy tín.
	
	
	
	

	27
	Anh/Chị hài lòng với ngành đào tạo mình đã học ở trường.
	
	
	
	


C. Các ý kiến khác của Anh/Chị để giúp Trường đào tạo nguồn nhân lực đáp ứng nhu cầu của xã hội
……………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………
TRÂN TRỌNG CẢM ƠN!

