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THÔNG BÁO
Thi tuyển viên chức đợt 1 năm 2015

Căn cứ nhu cầu nhân lực của các đơn vị và định hướng phát triển, Nhà trường thông báo thi tuyển viên chức đợt 1 năm 2015 như sau:
I. CHỈ TIÊU TUYỂN DỤNG VÀ ĐIỀU KIỆN DỰ TUYỂN
1. Chỉ tiêu tuyển dụng: 11 chỉ tiêu (chi tiết tại Phụ lục 1)
2. Điều kiện đăng ký dự tuyển:
2.1. Điều kiện chung: 


- Là công dân Việt Nam, thường trú tại Việt Nam, đủ 18 tuổi trở lên


- Tự nguyện làm đơn dự thi; có lý lịch rõ ràng; có trình độ chuyên môn phù hợp với yêu cầu của vị trí dự tuyển


- Có phẩm chất đạo đức tốt, không trong thời gian bị truy cứu trách nhiệm hình sự hoặc có bất kỳ một hình thức kỷ luật nào


- Có đủ sức khoẻ để hoàn thành nhiệm vụ, không bị mất hoặc hạn chế năng lực hành vi dân sự


- Trình độ ngoại ngữ: có trình độ A2 (theo Khung năng lực ngoại ngữ VN qui định tại Thông tư 01/2014/TT-BGDĐT ngày 24/01/2014 của Bộ Giáo dục và Đào tạo) hoặc tương đương trở lên (Thi đánh giá)


- Trình độ tin học: Tin học văn phòng trình độ B trở lên (Thi đánh giá)
2.2. Các điều kiện khác theo yêu cầu của vị trí việc làm:

* Đối với giảng viên: 

+ Có bằng tốt nghiệp đại học  trở lên phù hợp với vị trí việc làm;

+ Có chứng chỉ bồi dưỡng nghiệp vụ sư phạm cho giảng viên trường đại học, cao đẳng;

+ Không nói ngọng, có tật phát âm; 

* Đối với giáo viên

+ Có bằng tốt nghiệp đại học trở lên phù hợp với vị trí việc làm, ngoài ra đối với giáo viên thực hành phải có chứng chỉ kỹ năng nghề hoặc tương đương để dạy thực hành trình độ trung cấp kỹ thuật chế biến món ăn;

+ Có chứng chỉ nghiệp vụ sư phạm bậc 2 trở lên;

+ Không nói ngọng, có tật phát âm.

* Đối với chuyên viên:

Có bằng tốt nghiệp đại học trở lên phù hợp với vị trí việc làm.
2.3. Những người sau đây không được đăng ký dự tuyển viên chức:

a) Mất năng lực hành vi dân sự hoặc bị hạn chế năng lực hành vi dân sự;

b) Đang trong thời gian bị xử lý kỷ luật, bị truy cứu trách nhiệm hình sự; đang chấp hành bản án, quyết định về hình sự của Tòa án; đang bị áp dụng biện pháp xử lý hành chính đưa vào cơ sở chữa bệnh, cơ sở giáo dục, trường giáo dưỡng.

II. MÔN THI, NỘI DUNG, HÌNH THỨC THI VÀ ĐIỀU KIỆN MIỄN THI
1. Môn thi, nội dung, hình thức thi:

Gồm 5 môn thi với nội dung và hình thức sau:

1.1. Môn kiến thức chung: 

- Thực hiện 01 bài thi theo hình thức thi viết;
- Thời gian thi: 120 phút;

- Nội dung thi: Thi viết về pháp luật viên chức; Chủ trương, đường lối, chính sách của Đảng, pháp luật của Nhà nước và những hiểu biết cơ bản về ngành hoặc lĩnh vực tuyển dụng. (Luật viên chức và các văn bản hướng dẫn thi hành Luật; Điều lệ trường Cao đẳng; Qui chế tổ chức, hoạt động của Nhà trường; Quy chế đào tạo các hệ có trong Nhà trường; Chủ trương, đường lối của Đảng về giáo dục, đào tạo hiện nay…). 

1.2. Môn lý thuyết  nghiệp vụ chuyên ngành: 

- Thực hiện 01 bài thi theo hình thức thi viết;
- Thời gian thi: 180 phút;

- Nội dung thi: Thi viết về chuyên môn nghiệp vụ chuyên ngành.
1.3. Môn thực hành  nghiệp vụ chuyên ngành: 

- Thời gian thi  45 phút



* Đối với giảng viên, giáo viên: Thí sinh trình bày 01 bài giảng lý thuyết hoặc thực hành theo chuyên ngành tuyển dụng (thực hiện theo yêu cầu của đơn vị quản lý chuyên ngành đó). 


* Đối với giáo viên thực hành: Thí sinh trình bày 01 bài giảng thực hành theo chuyên ngành tuyển dụng.


Yêu cầu: Thí sinh nộp 01 bộ Hồ sơ bài giảng  trước thời gian thi 03 ngày về Phòng Tổ chức Cán bộ (gồm giáo án, đề cương bài giảng chi tiết theo mẫu qui định).


* Đối với chuyên viên: Thí sinh trình bày 01 phương án, giải pháp triển khai một công việc sẽ làm ở vị trí cần tuyển (theo yêu cầu của đơn vị quản lý trực tiếp).


Yêu cầu: Thí sinh nộp 01 bộ Hồ sơ phương án, giải pháp trước thời gian thi 03 ngày về Phòng Tổ chức Cán bộ (gồm 01 bản kế hoạch, 01 bản giải trình phương án thực hiện chi tiết kế hoạch).

1.4. Môn ngoại ngữ:
- Thực hiện 01 bài thi theo hình thức thi viết tiếng Anh trình độ A2 (theo Khung năng lực ngoại ngữ Việt Nam qui định tại Thông tư 01/2014/TT-BGDĐT ngày 24/1/2014 của Bộ Giáo dục và Đào tạo);
- Thời gian thi: 60 phút.

1.5. Môn tin học: 

- Thực hiện 01 bài thi theo hình thức thi trắc nghiệm về tin học văn phòng tương đương trình độ B;

- Thời gian thi: 30 phút.
2. Điều kiện miễn thi môn ngoại ngữ hoặc môn tin học văn phòng:
2.1. Miễn thi môn ngoại ngữ nếu có một trong các điều kiện sau:


- Có bằng tốt nghiệp đại học, sau đại học về ngoại ngữ hoặc chứng chỉ IELTS, TOEIC, TOEFL còn trong thời hạn 06 tháng  tính đến thời điểm dự thi;

- Có bằng tốt nghiệp Đại học, sau đại học ở nước ngoài hoặc tốt nghiệp Đại học, sau Đại học tại cơ sở đào tạo bằng tiếng nước ngoài ở Việt Nam. 
2.2. Miễn thi môn tin học văn phòng: Miễn thi trong trường hợp có bằng tốt nghiệp từ trung cấp chuyên ngành công nghệ thông tin trở lên.
III.  HỒ SƠ, THỜI GIAN VÀ ĐỊA ĐIỂM NHẬN HỒ SƠ:


1. Hồ sơ:


- Đơn đăng ký dự tuyển viên chức theo mẫu; 



- Bản sơ yếu lý lịch tự thuật có xác nhận của cơ quan có thẩm quyền trong thời hạn 06 tháng, tính đến ngày nộp hồ sơ dự tuyển;



- Bản sao các văn bằng, chứng chỉ và kết quả học tập theo yêu cầu của vị trí dự tuyển, được cơ quan có thẩm quyền chứng thực. Trường hợp có văn bằng do cơ sở đào tạo nước ngoài cấp phải được công chứng dịch thuật sang tiếng Việt;


- Giấy chứng nhận sức khỏe trong thời hạn 30 ngày, tính đến ngày nộp hồ sơ dự tuyển do cơ quan y tế cấp quận, huyện trở lên cấp;


- Giấy chứng nhận thuộc đối tượng ưu tiên trong tuyển dụng viên chức (nếu có) được cơ quan, tổ chức có thẩm quyền chứng thực.


2. Thời gian:
- Thời gian nhận hồ sơ:  Từ 7 giờ ngày 15/10/2015 đến 16 giờ ngày 13/11/2015;

- Thời gian thi tuyển:     Dự kiến cuối tháng 11 năm 2015; 




(sẽ có thông báo đến thí sinh sau khi sơ tuyển)

3. Địa điểm nhận hồ sơ: 

Phòng Tổ chức cán bộ, Trường Cao đẳng Kinh tế - Kỹ thuật Công  Thương;
   Điện thoại liên hệ: 0373.951.515 


4. Địa điểm thi: Trường Cao đẳng Kinh tế - Kỹ thuật Công Thương, 569 Quang Trung 3 - Phường Đông Vệ – thành phố Thanh Hóa – tỉnh Thanh Hóa.
IV. KINH PHÍ ĐĂNG KÝ DỰ TUYỂN 
- Hồ sơ đăng ký dự tuyển: 
30.000 đồng/bộ

- Lệ phí thi tuyển: 
        260.000 đồng/người 

	Nơi nhận:
- Đảng ủy, BGH, CĐ Trường;

- Các đơn vị trong trường;
- Đăng tải Website;
- Lưu: VT, TCCB.
	HIỆU TRƯỞNG
                         (Đã ký)
Lê Văn Kỳ
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TRƯỜNG CĐ KINH TẾ - KỸ THUẬT CÔNG THƯƠNG
Phụ lục 1
CHỈ TIÊU TUYỂN DỤNG VIÊN CHỨC ĐỢT 1 NĂM 2015
	TT
	Đơn vị thuộc Trường
	Vị trí việc làm
	Số lượng
	Tiêu chuẩn

	1
	Khoa Kinh tế - Quản trị kinh doanh
	Giảng viên ngành

Nhà hàng, khách sạn
	02
	- Trình độ chuyên môn: Đại học trở lên, ngành Quản trị nhà hàng, khách sạn; Quản trị dịch vụ du lịch và lữ hành.
- Có chứng chỉ bồi dưỡng nghiệp vụ sư phạm cho giảng viên trường đại học, cao đẳng;
- Trình độ ngoại ngữ: có trình độ A2 (theo Khung năng lực ngoại ngữ VN qui định tại Thông tư 01/2014/TT-BGDĐT ngày 24/01/2014 của Bộ Giáo dục và Đào tạo) hoặc tương đương trở lên.
- Trình độ tin học: Tin học văn phòng trình độ B trở lên

	
	
	Giảng viên ngành

Quản trị kinh doanh
	02
	- Trình độ chuyên môn: Đại học trở lên, ngành Quản trị kinh doanh.
- Có chứng chỉ bồi dưỡng nghiệp vụ sư phạm cho giảng viên trường đại học, cao đẳng;
- Trình độ ngoại ngữ: có trình độ A2 (theo Khung năng lực ngoại ngữ VN qui định tại Thông tư 01/2014/TT-BGDĐT ngày 24/01/2014 của Bộ Giáo dục và Đào tạo) hoặc tương đương trở lên.
- Trình độ tin học: Tin học văn phòng trình độ B trở lên

	
	
	Giáo viên ngành

Công nghệ hóa dầu
	01
	- Trình độ chuyên môn: Đại học ngành Công nghệ hóa dầu

- Có chứng chỉ nghiệp vụ sư phạm bậc 2 trở lên
- Trình độ ngoại ngữ: có trình độ A2 (theo Khung năng lực ngoại ngữ VN qui định tại Thông tư 01/2014/TT-BGDĐT ngày 24/01/2014 của Bộ Giáo dục và Đào tạo) hoặc tương đương trở lên.
- Trình độ tin học: Tin học văn phòng trình độ B trở lên

	
	
	Giáo viên thực hành ngành Kỹ thuật chế biến món ăn
	02
	- Trình độ chuyên môn: Đại học trở lên và có chứng chỉ kỹ năng nghề hoặc tương đương để dạy thực hành trình độ trung cấp kỹ thuật chế biến món ăn.
- Có chứng chỉ nghiệp vụ sư phạm bậc 2 trở lên
- Trình độ ngoại ngữ: có trình độ A2 (theo Khung năng lực ngoại ngữ VN qui định tại Thông tư 01/2014/TT-BGDĐT ngày 24/01/2014 của Bộ Giáo dục và Đào tạo) hoặc tương đương trở lên.

- Trình độ tin học: Tin học văn phòng trình độ B trở lên

	2
	Tổ bộ môn Nghề
	Giảng viên ngành

Điện, điện tử
	01
	- Trình độ chuyên môn: Thạc sỹ ngành Điện, Điện tử

- Có chứng chỉ bồi dưỡng nghiệp vụ sư phạm cho giảng viên trường đại học, cao đẳng;
- Trình độ ngoại ngữ: có trình độ A2 (theo Khung năng lực ngoại ngữ VN qui định tại Thông tư 01/2014/TT-BGDĐT ngày 24/01/2014 của Bộ Giáo dục và Đào tạo) hoặc tương đương trở lên.

- Trình độ tin học: Tin học văn phòng trình độ B trở lên

	3
	Phòng Kế hoạch - Tài chính
	Chuyên viên
Kế toán
	02
	- Trình độ chuyên môn: Đại học ngành Kế toán
- Trình độ ngoại ngữ: có trình độ A2 (theo Khung năng lực ngoại ngữ VN qui định tại Thông tư 01/2014/TT-BGDĐT ngày 24/01/2014 của Bộ Giáo dục và Đào tạo) hoặc tương đương trở lên.

- Trình độ tin học: Tin học văn phòng trình độ B trở lên

	
	
	Chuyên viên
phụ trách xây dựng cơ bản
 
	01
	- Trình độ chuyên môn: Đại học ngành Xây dựng
- Trình độ ngoại ngữ: có trình độ A2 (theo Khung năng lực ngoại ngữ VN qui định tại Thông tư 01/2014/TT-BGDĐT ngày 24/01/2014 của Bộ Giáo dục và Đào tạo) hoặc tương đương trở lên.

- Trình độ tin học: Tin học văn phòng trình độ B trở lên
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